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TOPLANTI GUNDEMi VE KARARLARI

Giindem: Personel ise gidis gelislerini saglayan servis hizmetini 2024 yilinda da devam
etmesi,

Karar: Personel servislerinin devami konusunda sendikanin talebi {izerine Universite
Yonetimi tarafindan alinan karar geregi, 2024 yili icin servis hizmeti ihalesinin

yapilmayacagi, bunun yerine personele toplu tagima kart1 verilmesi i¢in ¢alisma yapilacagi
ifade edildi.

Giindem: Kampiisler icerisinde uygun yerlere yetkili sendikanin duyurularini asabilecegi
ilan panosu tahsis edilmesi,

Karar: Akademik ve Idari personel yogun olarak kullandigi ortak mekanlar (yemekhane,
sosyal tesisler) ile akademik birim binalarinin uygun yerlerine sendika duyuru panosu
konulmasi i¢in ¢alisma yapilmasina karar verilmistir.

Giindem: Personel i¢in spor salonu vb. gibi sosyal alanlar ile kuafor, terzi vb. hizmet veren
birimlerin olusturulmast,

Karar: Yeni yapilan binalardan uygun bir alanda, yeni personel istihdam edilerek ya da
isletmeye verilerek uygun fiyatl kuafor hizmeti verilmesi ile ilgili calisma yapilmasina karar
verilmistir.

Giindem: Uluslararas: saygin dergilerde yaym yapan ve basarisi ile 6ne ¢ikan akademik
personele tesvik edici odiiller verilmesi,

Karar: Universitede yillik olarak gerceklestirilen akademik tesvik uygulamalarmin,
sendikanin da Onerileri dogrultusunda gelistirilmesi, dnceden belirlenmis ve ilan edilmis
kriterler ¢ercevesinde bir odiil sisteminin olusturulmasi ig¢in ¢alisma yapilmasina karar

verilmistir.
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5- Giindem: Kurum soforleri 6zellikle 6grenci spor miisabakalarinda uzun siireli (yaklasik 8

saat) gorevlendirildiginde giin i¢inde ortaya c¢ikan beslenme ihtiyaclarini kurum disinda
yiiksek maliyetlerle karsilayabildiklerinden Istanbul trafiginin de hesaba katilarak gérevli
olduklar1 giinlerde soforlerin beslenme ve su ihtiyaclarinin karsilanmasi,

Karar: Talep uygun bulunmus olup, imkanlar O0l¢iisiinde beslenme ihtiyaglarinin
karsilanmasi i¢in ¢alisma yapilmasina karar verilmistir.

Giindem: Naklen tayin i¢in bekleyen personele muvafakat verilmesi,

Karar: lslerin yiiriitiimiinii aksatmayacak sekilde, acil oncelikler ve yasal baglayiciliklar
oncelenerek nakil taleplerinin degerlendirilecegi; ayrica 7. Donem Toplu Sozlesmede alinan
karar geregi yapilacak ¢alismanin sorunun ¢éziimiine katki saglayacagi degerlendirilmistir.

Giindem: Akademik ve Idari personel ile 6grenci sayilari da gz niinde bulunduruldugunda
Kuzey Kampiis Derslik Binasi civarinda temel ihtiyaglarin kargilanabilecegi bir market ya da
kooperatif agilmasi,

Karar: Talep uygun bulunmus olup, uygun yer temini yapilarak market agilmasi ile ilgili
calisma yapilmasina Karar verilmistir.

Giindem: Akademik ve Idari personel sayilarinin da gozetilerek maas ddeme anlagmasi
yapilan banka ATM’sinin Giiney Yerleske de oldugu gibi Kuzey Yerleskede de uygun yere
konulmasi,

Karar: Talep iniversite yOnetiminin de giindeminde oldugu sdylenmis ve Kuzey
Yerleskesinde ATM kurulumu igin ¢alismasina baslatilmasina karar verilmistir.

Giindem: Koruma ve Giivenlik Midiirliigii biinyesinde Giivenlik Amiri, Amir Yardimcet ve
Ekip Basi gibi yonetici gorevlerine atamalarin tamaminin KHK’l1 is¢i kadrosunda calisan
personel arasindan yapildigi goriilmektedir. Bu atamalarin mevzuatlar gercevesinde 657
sayil1 Devlet Memurlar1 Kanunu’na tabi 4/A’11 Koruma ve Giivenlik Gorevlilerinin arasindan
yapilmasi,

Karar: Talep uygun bulunmus olup, Sayistay Raporlari, Kamu Denet¢iligi Kurumu goriisleri
ve Anayasanin 128. maddesinde belirtildigi lizere “Devletin, kamu iktisadi tesebbiisleri ve
diger kamu tiizelkigilerinin genel idare esaslarina gore yiiriitmekle yiikiimlii olduklar: kamu
hizmetlerinin gerektirdigi asli ve siirekli gorevier, memurlar ve diger kamu gérevlileri eliyle
goriiliir.” hilkmii geregi; glivenlik amiri, amir yardimci ve ekipbast gorevleri i¢in oncelikle
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657 sayili Devlet Memurlar1 Kanunu 4A statiisiinde bulunan Koruma ve Giivenlik Personeli
arasindan belirlenmesine Karar verilmistir.

10- Giindem: Giivenlik personelleri ¢alistiklar1 noktalarda sabit gorevlendirilmektedirler. Ancak
gerek is yiikii gerekse calisma ortam giiriiltiisii noktalar arasinda farklilik gdstermektedir. Is
yiikiiniin az oldugu noktalar ile ¢ok oldugu noktalar arasinda personellerin degisimli
calismasi,

Karar: Talep uygun bulunmus olup, islerin gerektirdigi 6l¢iide personeller arasinda adaletli
bir gorev dagilimi yapilmasi hususuna dikkat edilecektir.

11- Giindem: Yemekhanelerde personel yetersizliginden kaynakli temizlik ve hijyen sorunu
oldugu goriilmektedir. Bu konuda gerekli 6nlemlerin alinmasi talep edilmektedir.

Karar: Talep uygun bulunmus olup, ilgili firmaya gerekli uyarilarin yapilmasi ve diger
tedbirlerin alinmasi konusunda denetimlerin siklagtirilmasina karar verilmistir.
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